Wir arbeiten zusammen mit...

e der Bundesagentur fur Arbeit
inklusive ihrer Geschaftsstellen

e Arbeitsgemeinschaften zur
Grundsicherung fir Arbeitssuchende

e Jobcenter

e diverse Organisationen, Vereinen und Verbanden

Unsere Auftraggeber und
Kooperationspartner sind ...

e die Rentenversicherung
e Universitaten
e privatwirtschaftliche Betriebe

e Sozialverbande
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Kontakt

Dipl.-Kffr. (FH)

Wiebke Kromer

Ausbildereignungspriifung nach AEVO

Geprtifte Berufspadagogin [IHK), Master Professional

Telefon: 04408 -80 91 342
Email: info(dcurriculo-bildungstraeger.de
Web: www.curriculo-bildungstraeger.de

Postanschrift Verwaltung:
Presuhnstr. 28a
26133 Oldenburg

Standort Hude:
An der Weide 37
27798 Hude

ooeill sich das Blatt im Leben
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WAS IST EIN SCHULBEGLEITER?

Die Padagogische Fachkraft fir Schulbegleitung,
soziale Teilhabe und systemische Inklusion unter-
stitzt Kinder mit psychischen Stérungen und geisti-
gen oder korperlichen Behinderungen, die an einer
Regelschule unterrichtet werden, langfristig und indi-
viduell. Das Ziel ist die Eingliederung in die Schulge-
meinschaft sowie die Verbesserung ihrer lebensprak-
tischen, intellektuellen und sozialen Fahigkeiten. Die
Padagogische Fachkraft fir Schulbegleitung, soziale
Teilhabe und systemische Inklusion ist also zum einen
fur die ggfs. notwendige medizinische Pflege des Kin-
des wahrend der Schulzeit verantwortlich. Des Weite-
ren tragt sie dafur Sorge, dass dem Kind der Besuch
eines Férderzentrums ermaglicht wird und/oder dass
das Kind im Schulalltag padagogisch begleitet wird.
Wesentliches Ziel ist es, die kindliche Selbststandig-
keit und sein Selbstvertrauen zu fordern.

ZIELGRUPPE

Das Angebot richtet sich sowohl an Arbeitnehmer/in-
nen als auch an Arbeitsuchende mit und ohne abge-
schlossener Berufsausbildung (gerne mit Vorkennt-
nissen in der Pflege oder im padagogischen Bereich),
die sich im sozialen Bereich qualifizieren lassen
mochten.

INHALTE DES LEHRGANGS

Kompetenzanalyse
Padagogische Grundlagen

Kommunikation mit dem Schiler, Lehrern,
Eltern, Trager

Beeintrachtigungsformen und Storungsbilder

Korperliche und motorische Entwicklung
und Beeintrachtigungen

Emotionale und soziale Entwicklung
und Beeintrachtigung

Autismus

Medienkompetenz

Interkulturelle Kompetenzen
Konfliktmanagement

QM

Rechtliche Grundlagen
Strukturierungshilfen (Mitarbeiter)

Kindeswohlgefahrdung

Schwierige Elterngesprache konstruktiv gestalten

Herausfordernde Situationen bei
Elterngesprachen

Unterweisung nach der 4-Stufen-Methode
Lernprozessbegleitung

Traumapadagogik

Pflege

Hygiene

ABSCHLUSS UND ZERTIFIKAT

Die erfolgreiche Teilnahme am Lehrgang wird mit
einem Zertifikat von Curriculo Bildungstrager e.V.
bescheinigt.

LEISTUNGSNACHWEISE

Anzufertigen ist eine Fachklausur oder alternativ eine
Hausarbeit und ein Kurzreferat zu einem Themen-
schwerpunkt. Abschlieend muss ein Abschlusskollo-
quium absolviert werden.

UMFANG

Das Seminar findet berufsbegleitend statt.
Der Umfang der Weiterbildung belauft sich auf
320 Unterrichtsstunden zzgl. Fachklausur oder
Hausarbeit, Prasentation und Kolloquium.



